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PORTARIA N2 1506-A/2026

Institui o Programa de Governancga, Gestdo de
Riscos, Controle Interno e o Macrofiuxo de Prazos e
Responsabilidades para a elaboracdo do Relatdrio
de Desempenho da Gestdo e envio das Prestagbes
de Contas Mensais e Anuais da Camara Municipal de
Morada Nova ao Tribunal de Contas do Estado do
Ceara — TCE/CE, e da outras providéncias.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE MORADA NOVA, ESTADO
DO CEARA, no uso de suas atribuicBes legais e regimentais, conferidas pela Lei Orgénica
Municipal e pelo Regimento Interno da Cdmara Municipal,

CONSIDERANDO o dever constitucional de prestacdo de contas e fiscalizagdo da gestdo
ptblica previsto nos arts. 70 e 74 da Constituigdo Federal;

CONSIDERANDO as disposicdes da Lei Complementar n2 101, de 04 de maio de 2000 — Lei
de Responsabilidade Fiscal, especiaimente quanto a transparéncia, planejamento, controle
e responsabilizacdo dos gestores ptiblicos;

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecimento das préticas de governanga publica,
gestdo de riscos, integridade institucional e controle interno no dambito da Camara Municipal
de Morada Nova;

CONSIDERANDO as normas, instrucOes, orientacfes e demais atos expedidos pelo Tribunal
de Contas do Estado do Ceard relativos as prestacfes de contas dos drgdos e entidades
municipais;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer procedimentos padronizados para assegurar
a regularidade, integridade, tempestividade e confiabilidade das informacgGes
encaminhadas aos 6rgdos de controle externo;

CONSIDERANDO o principio da segregacao de fungbes e a necessidade de protecdo
institucional do Ordenador de Despesas, dos agentes ptblicos responsdveis pela gestdo
administrativa e dos servidores encarregados da producdo das informacgdes prestadas aos
6rgdos de controle;

RESOLVE:

CAPITULO |
DO PROGRAMA DE GOVERNANCA, CONTROLE E PRESTACAO DE CONTAS

Art. 12 Fica instituido o Programa de Governanca, Gestdo de Riscos e Controle das
Prestacfes de Contas da Camara Municipal de Morada Nova, compreendendo o conjunto
de procedimentos, rotinas, responsabilidades e mecanismos destinados a assegurar o
adequado cumprimento das obriga¢fes perante o Tribunal de Contas do Estado do Cearé.
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Art. 22 O processo de prestacdo de contas constitui atividade institucional permanente e
integrada, competindo a todos os agentes publicos, servidores efetivos, ocupantes de
cargos comissionados, assessorias, gestores e fiscais de contratos, setores administrativos e
unidades técnicas fornecer, dentro dos prazos estabelecidos, as informacgdes, documentos
e relatdrios necessérios a sua elaboragéo.

Pardgrafo tnico. O dever de colaboragdo previsto no caput abrange a produgdo,
conferéncia, validacdo, guarda e encaminhamento tempestivo das informagdes necessarias
ao cumprimento das obrigages perante os orgdos de controle.

Art. 32 530 objetivos do Programa de Governancga e Controle:

| — assegurar a observancia dos prazos estabelecidos pelo Tribunal de Contas do Estado do
Ceard;

il — promover a integracdo entre os diversos setores da Camara Municipal;
Il - fortalecer o sistema de controle interno;

IV — reduzir riscos de inconsisténcias, omissdes e falhas nos processos de prestacdo de
contas;

V -~ garantir maior transparéncia, eficiéncia e confiabilidade das informacfes produzidas
pela administracdo legislativa;

VI - promover a responsabilizagdo adequada dos agentes envolvidos no processo de
prestacao de contas.

CAPITULO It
DOS RESPONSAVEIS

Art. 42 Para fins de elaborag@o e encaminhamento da Prestagdo de Contas de Gestéo, ficam
definidos os seguintes responsaveis:
I - Presidente da Camara Municipal/Ordenador de despesas;
Il = Diretor de Tesouraria e Financas;
il = Chefe de Almaoxarifado;
IV — Diretor de Patriménio e Comissdo Inventariante;
V = Contador;
— Agente de Contratagdo e Membro de Equipe de Apcio;
VIl — Diretor de Recursos Humanos;
VIl — Controlador Geral;
iK — Planejamento;
¥ — Procurador Geral;

X1 — Gestor de Contratos.
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CAPITULO I
DO CRONOGRAMA DOS FLUXOS MENSAIS DE PRESTACAO DE CONTAS

Art. 52 Com o objetivo de mitigar riscos operacionais, evitar inconsisténcias e assegurar o
cumprimento tempestivo dos prazos regulamentares, os fluxos internos mensais
ohservardo o seguinte cronograma:

| — até o dia 10 do més subsequente, o Setor de Recursos Humanos devera concluir o
fechamento da folha de pagamento, elaborar os relatérios de pessoal, subsidios, encargos
sociais e previdenciarios, encaminhando-os a Contabilidade;

il — até o dia 15 do més subsequente, os setores de Compras, Licitacdes, Contratos,
Patriménio e Almoxarifado deverdo consolidar a documentacgdo relativa as despesas
executadas no periodo, incluindo notas fiscais, termos de recebimento, liquidaces,
contratos e demais documentos comprobatdrios;

Il - até o dia 18 do més subsequente, a Assessoria Contabil procedera as conciliacdes
bancarias, registros patrimoniais, fechamento dos balancetes e preparacdo dos arquivos
eletrénicos necessarios,;

IV — até o dia 22 do més subsequente, o Orgéo de Controle Interno realizard auditoria
preventiva dos dados produzidos, emitindo relatério de validagdo ou recomendacdo
corretiva;

V - até o dia 25 do més subsequente, serdo concluidas as corregBes eventualmente
apontadas pelo Controle Interno e realizada a validacdo final para envio das informacdes ao
Tribunal de Contas.

§ 12 Em situag¢des excepcionais devidamente justificadas, os prazos internos previstos neste
artigo poderdo ser ajustados mediante autorizacdo formal da Presidéncia, sem prejuizo do
cumprimento dos prazos regulamentares estabelecidos pelo Tribunal de Contas.

§ 22 A autorizac@o excepcional prevista no paragrafo anterior devera ser formalizada por
despacho fundamentado e arquivada junto a documentacdo da prestacdo de contas
correspondente.

CAPITULO IV
DO RELATORIO DE DESEMPENHO DA GESTAO E DA PRESTACAO DE CONTAS ANUAL

Art. 62 O Relatério de Desempenho da Gestdo deverd observar os principios da
transparéncia, governanga, controle, eficiéncia e linguagem acessivel ao cidad3o, contendo,
no minimo, os seguintes eixos tematicos:

I - Representatividade Legislativa, compreendendo as sessdes realizadas, projetos
apresentados, proposicdes apreciadas, producdo legislativa, atividades fiscalizatérias e
atuacdo das comissdes permanentes;

Il = Transparéncia, Comunicagdo e Ouvidoria, contemplando informacdes relativas ao Portal
da Transparéncia, pedidos formulados com fundamento na Lei de Acesso & Informacso,
manifestacdes recebidas e indicadores de atendimento ao cidad3o;

lll — Responsabilidade Fiscal e Gestdo Financeira, contendo demonstrativos relacionados a
execucdo orcamentdria e financeira, despesas com pessoal, cumprimento dos limites
constitucionais e legais e demais indicadores fiscais;
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IV — Gestdo Administrativa e Patrimomal abrangendo informacd@es relativas a contratos,
licitacBes, patrimdnio, almoxarifado, capacitagdo de servidores e modernizagao
administrativa;

V - Governanga, Controle Interno e Gestdo de Riscos, contendo os resultados das auditorias
realizadas, recomendacBes expedidas, medidas corretivas adotadas e monitoramento dos
riscos institucionais identificados.

§ 12 Os setores responsaveis deverdo encaminhar seus respectivos relatérios ao Controle
Interno até as datas definidas em cronograma anual expedido pela Presidéncia.

§ 22 Os relatdrios setoriais deverdo conter informacGes quantitativas e qualitativas que
permitam demonstrar os resultados alcangados pela administragdo legislativa durante o
exercicio.

Art. 72 Reunidas as informacBes previstas nesta Portaria, o Orglo de Controle Interno
procedera a consolidaco técnica do Relatério de Desempenho da Gestdo e emitira Parecer
Conclusivo de Controle Interno com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias do prazo final
para envio da prestagdo de contas anual ao Tribunal de Contas.

§ 12 O parecer devera consignar, de forma fundamentada, eventuais ressalvas,
recomendacdes, inconsisténcias ou impropriedades identificadas durante a analise da
documentacao.

§ 22 A emissdo do parecer ndo afasta a responsabilidade individual dos agentes responsaveis
pela producdo e encaminhamento das informacdes setoriais.

CAPITULO V
DA GESTAQ DE RISCOS
Art. 82 Fica instituida a Gest3o de Riscos da Prestacdo de Contas, cabendo ao Orgdo de
Contrele Interno identificar, monitorar, avaliar e comunicar a Presidéncia os eventos que

possam comprometer a regularidade, integridade, tempestividade ou confiabilidade das
informagdes encaminhadas ao Tribunal de Contas.

Art. 92 Constituem riscos prioritarios da prestacdo de contas:

1= perda de prazos legais ou regulamentares;
Il = inconsisténcias contabeis, financeiras ou patrimoniais;
Iil — auséncia ou insuficiéncia de documentos comprobatérios;
IV — falhas em sistemas informatizados;
V = descumprimento de recomendacdes do Controle Interno;
- deficiéncia na segregacdo de funcdes;
Vil —falhas de comunicacdo entre os setores responsaveis pelo fluxo da prestacdo de contas;

VIil = divergéncia de informagdes entre os sistemas de gestdo administrativa e os dados
encaminhados ao Tribunal de Contas.
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Art. 10.0 Controle Interno podera emitir recomendag¢Bes preventivas, planos de ag#o,
orientacdes técnicas e demais medidas destinadas a mitigacdo dos riscos identificados.

CAPITULO VI
DA RESPONSARILIZACAO E DA SEGREGACAD DE FUNCOES

Art. 11. O descumprimento injustificado dos prazos e obrigacBes estabelecidos nesta
Portaria sujeitara os responsdveis a apuragdo administrativa, observados os principios do
contraditério e da ampla defesa.

§ 12 Verificada a ocorréncia de falhas, atrasos, omissdes ou inconsisténcias relevantes,
poderda ser instaurado procedimento administrativo destinado & apuragdo das
responsabilidades funcionais correspondentes.

§ 22 Quando a irregularidade decorrer da atuacdo de empresa contratada ou assessoria
terceirizada, a Administracdo adotarad as medidas previstas no respectivo instrumento
contratual, inclusive aplicacdo de san¢8es administrativas, quando cabiveis.

§ 32 A responsabilizacdo individual ndo afasta a adocgdo das medidas corretivas necesséarias
a preservagdo da regularidade da prestacdo de contas.

Art. 12. A segregacdo de fungOes devera ser observada em todas as etapas da gestdo
administrativa, vedando-se a concentragdo de atividades incompativeis em um Gnico agente
publico quando houver possibilidade de distribuicdo funcional.

CAP{TULO VIl
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 13. O envio das prestacdes de contas observard os requisitos de autenticacdo,
certificacdo digital, responsabilizagdo e validagdo previstos nas normas expedidas pelo
Tribunal de Contas do Estado do Ceara.

Art. 14. A Presidéncia podera expedir atos complementares, manuais, cronogramas,
checklists e orientacBes técnicas destinados a execucdo desta Portaria.

Art. 15. Integram esta Portaria, quando elaborados:

I = Anexo | — Mapa de Responsabilidades da Prestacdo de Contas;

Il — Anexo Il — Calenddrio Anual de Governanca e Prestagdo de Contas;
Iif — Anexo Il = Painel de Indicadores de Governanga;

IV — Anexo IV — Declaracdo de Conformidade Setorial.

Art. 16. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes
em contrario.

Morada Nova/CE,A5 de junho de 2026.

FRANCISCAAURIANE MARTINS DA CUNHA
- 12 Vice-Presidente no Exercicio da Presidéncia -
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ANEXO |

MAPA DE RESPONSABILIDADES DA PRESTACAO DE CONTAS

Objetivo: assegurar a rastreabilidade da informacdo e a identificacdo objetiva do agente

responsavel por cada etapa do processo, observada a segregacgao de fungdes.

Processo

| Execucdo (12 linha)

i
L

Conferéncia (22
finha}

Verificacio de
conformidade {32

linha}

Validac3o e
remessa

Felha de pagamento e

Recursos Humanos

Centabilidade

Controle Interno

Ordenador de

obrigacdes Despesas
previdencidrias

Contratactes e Agente de Assesscria Juridica / | Controle Interno Ordenador de
contratos Contratacdo / Setor | Procuradoria Despesas

de Contratos

Exescucdo e fiscalizacdo
contratual

Gestor e Fiscal de
Contrato

Setor de Contratos

Controle Interno

Ordenador de
Despesas

Patriménioe
inventario

Setor de Patriménio
/ ComissSo de
Inventario

Contabilidade

Controle Interno

Ordenador de
Despesas

Almoxarifado

Almoxarifado

Administracio /
Contabilidade

Controle Interno

Ordenador de
Despesas

Portal da Comunicacdo / Administracdo Controle Interno Presidéncia
Transparéncia Tecnologia da

Informacdo
Quvidoria e Leide Ouvidoria Assessoria Juridica Controle Interno Presidéncia
Acesso a Informacdo
Execucdo orcamentdria | Tesouraria e Contabilidade Controle interno Ordenador de
e financeira Financgas Despesas
Demonstrativos Contabilidade Tesouraria e Controle Interno Ordenador de
contdbeis e balancetes Financas Despesas

Relatério de
Desempenho da
Gesido

Unidades setoriais

Controle Interno
(consolidacgo)

Controle Interno

{parecer conclusivo)

Mesa Diretora

Remassa da prestagio
de contas ao TCE/CE

Contabilidade /
Controle Interno

Controle Interne

Ceontrole Interno

Ordenador de
Despesas

Mota: o Tribunal de Contas do Estado do Ceara exsrce o controle externo e ndo integra as linhas internas
de conferéncia cu de validag8o previstas neste Anexo. A validacdo final e a assinatura da remessa

competem ao Ordenador de Despesas cu, qua

~
nao

for o caso, a8 Mesa Diretora.
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ANEXC I

ftARA MUNICIPAL DE

.- MORADA

CALENDARIO ANUAL DE GOVERNANCA E PRESTACAO DE CONTAS

Finalidade: converter a prestacdo de contas em atividade continua, e ndo em obrigacdo

concentrada no encerramento do exercicio.

i Més Atividade i Responsavel
Janeiro Levantamento e conferéncia dos dados do exercicio Cantabilidade, Patrimonio e
anterior; encerramento dos registros contabeis e Tesouraria
patrimoniais
Janeiro Encaminhamento dos relatérios setoriais e das Unidades setoriais
Declaractes de Conformidade Setorial ao Controle
Interno
Fevereiro | Consolidacdo técnica dos relatérios setoriais e elaboracdo | Controle Interno
do Relatério de Desempenho da Gestdo
Fevereiro | Emiss30 do Relatdrio e do Parecer Conclusive de Controle | Contrele Interno
Interno, observada a antecedéncia do art. 12
Marco Aprovacdo pela Mesa Diretora e remessa da prestacdo de | Mesa Diretora e Ordenador de
contas anua!l ao TCE/CE, no prazo por ele fixado; Despesas
publicacdo do Relatério de Desempenho da Gestdo
Abril Revis8o dos controles internos e dos procedimentos Controle Interno
administrativos
Maio Auditoria de conformidade documental Controle Interno
Junho Revisio e monitoramento da matriz de riscos Controle Interno e unidades setoriais
institucicnais
Jutho Revisdo dos contratos administrativos e da atuacdo dos Setor de Contraios e Assessoria
gestores e fiscais Juridica
Agosto | Avaliag3o dos indicadores de governanga (Anexo 1) Controle Interno
Setembro | Atualizac8o dos normativos internos, manuais e listas de | Presidéncia, Controle Interno e
verificacdo Assessoria Juridica
Outubro | Auditoria preventiva de encerramento e verificacdo de Controle Interno
pendéncias
Novembro | Planejamento da prestacio de contas anual e Controle Interno e unidades setoriais
cronograma de entregas setoriais
Dezembro | Consolidacdo preliminar das informacdes, inventéario Contabilidade, Patrimdnio e
anual e apurag@o dos limites fiscais Recursos Humanos

Nota: as datas deste Anexo sfo internas e serdo automaticamente ajustadas aos prazos fixados pelo
Tribunal de Contas do Estado do Ceara, que prevalecem em caso de divergéncia, na forma do art. 52, §§
12 e 39, desta Portaria.
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ANEXO il
PAINEL DE INDICADORES DE GOVERNANCA

A Controladoria Interna deverd monitorar os seguintes indicadores

Eficiéncia Administrativa
indice de cumprimento de prazos internos; Percentual de processos concluidos sem

ressalvas; Tempo médio de atendimento das recomendagdes do Controle Interno

Transparéncia
indice de respostas a LAi dentro do prazo; indice de atualizagdo do Portal da Transparéncia

Taxa de resolutividade da Quvidoria

Gestdo Fiscal
Percentual de execucdo orcamentdria; Percentual de despesa com pessoal; Indice de

conformidade dos demonstrativos contabeis

Controle internc
Quantidade de auditorias realizadas; Quantidade de recomendac¢des emitidas; Percentual

de recomendagdes atendidas

Meta Institucional
Manter indice minimo de 90% de conformidade nos indicadores meonitorados
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ANEXO IV

DECLARACAO DE CONFORMIDADE SETORIAL

As unidades administrativas encaminhargo ao érgdo de controle interno, juntamente com
os relatdrios setoriais e no prazo do Anexo ll, declaragdo formal firmada por seu titular,
conforme o modelo abaixo.

Modelo:

DECLAROQ, para fins de instrucdo da Prestagdo de Contas da Camara Municipal de Morada
Nova, que as informacdes encaminhadas por este setor foram produzidas com observancia
da legislacdo vigente, refletem a realidade administrativa do periodo e encontram-se
acompanhadas da documentagdo comprobatdria pertinente.

Declaro ainda estar ciente das responsabilidades administrativas, civis e legais decorrentes
da prestacdo de informacBes falsas, incompletas ou inconsistentes.

Morada Nova/CE, ___de de

Responsdvel pelo Setor
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